
 
 
 
 
 
 

CO-CREATIE IN DE  

ORGANISATIE 

 
 
 
 

 
 
 

20 april 2012 

 

 
 

 
9.30 tot 16.30 uur 

Inschrijving 
 
Inschrijvingen gebeuren met de inschrijfstrook 

van deze folder of via www.hubrussel.be/gpv. 

Door betaling op rekeningnr. 786-5850128-42 

van HUB-GPV met vermelding van uw naam 

en de code 201PCCO is de inschrijving  

volledig.  

              

Uw inschrijving wordt binnen de veertien     

dagen per mail of per post bevestigd.  

Als u uw inschrijving annuleert na 20 maart 

2012, wordt 16 euro aangerekend voor  

administratiekosten. 

 

Inlichtingen kunnen, elke weekdag van 9 tot 

12.30 uur, bekomen worden op het  

secretariaat van het Groepscentrum  

Permanente Vorming. 
 

 02-609 37 37  

of 

 gpv@hubrussel.be 

 
 

 

Attest 
 
Wie de cursus volledig volgt, ontvangt een  

attest: 
 

“Co-creatie in de organisatie” 

 

Campus Brussel 

Warmoesberg 26 
1000 Brussel 



Ze ontwikkelden o.a. een model en een  

vragenlijst om het co-creatief vermogen van 

de organisatie te meten en er werd een  

traject van socratische gesprekken uitgezet 

om co-creatieve communicatie in de  

organisatie te initiëren of te optimaliseren. 

Tijdens deze cursusdag ontdekt u hoe  

co-creatief uw eigen organisatie is aan de 

hand van een diagnose.  

Aan de hand van een aangepaste vorm van 

gespreksvoering, laten we vervolgens zien 

hoe u het co-creatief vermogen van uw  

organisatie kan verbeteren. 

 

 

Docent 

 

De heer Kristof Van Rossem is docent filosofie 

en ethiek aan de Hogeschool-Universiteit 

Brussel.  

 

 

Organisatie 

 

Datum: 20 april 2012 van 9.30 tot 16.30 uur. 

 

De opleiding vindt plaats in: 

HUB - Campus Brussel 

Warmoesberg 26 

1000 Brussel 

 

 

Kostprijs 
 

80 euro voor het volledige lesprogramma. 
 

 Het handboek, een broodje en een drankje 

inbegrepen. 

 Wij aanvaarden opleidingscheques of  

betaling via KMO-Portefeuille.  

CO-CREATIE IN DE ORGANISATIE 
 

 

Doelgroep 

 

Iedereen die geïnteresseerd is in participatie 

en veranderingsprocessen in organisaties. 

 

 

Programma  

 

Uw organisatie is aan herstructurering toe. 

Dit is een gelegenheid om te herbronnen 

en terug stil te staan bij de vraag “waar is 

het ons in wezen om te doen?” 

 

U wil de kwaliteit van besluitvormings-

processen in de organisatie verbeteren 

door het verder uitbouwen van participatie-

structuren en het optimaliseren van de 

communicatie; 

 

U wil alle betrokkenen laten meedenken 

over de kwaliteit van de organisatie-

processen en -procedures; 

 

U wil de medewerkers niet meer enkel  

aanspreken op hun uitvoerende  

competenties maar hen ook meer  

stimuleren om creatief en efficiënt te zijn. 

 

In opdracht van vzw Cocom (www.cocom.be) 

deed Kristof Van Rossem samen met handels-

ingenieur Willem Sas en Prof. Luk Bouckaert 

van de KULeuven voor SPES forum 

(www.spes-forum.be) een jaar lang  

onderzoek naar co-creatie in ondernemingen. 

 

Inschrijvingsformulier  
 

Ondergetekende, 

 
Naam: Dhr. / Mevr. ..........................................  

Adres:  ............................................................  

 ......................................................................  

 ......................................................................  

Tel:  .................................................................  

E-mail:  ............................................................  

Werkzaam in: ...................................................  

Functie:  ...........................................................  

Adres:  .............................................................  

 .......................................................................  

 .......................................................................  

 
schrijft zich hierbij in voor de opleiding: 

 

“Co-creatie in de organisatie” 

 
en betaalt 80 euro op rekeningnummer  

786-5850128-42 

 

Datum:  ...........................................................  

 

Handtekening:  .................................................  

 
Opsturen naar:  

Hogeschool-Universiteit Brussel 

Groepscentrum Permanente Vorming 
Aan J. De Bremaeker 

Warmoesberg 26 

1000 Brussel 
 02-609 37 40 


